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Die Managerhaftpflicht (D&O)
Zahlen, Daten & Fakten

Vom Konzernvorstand über den Aufsichtsrat bis hin zum Geschäftsführer eines mittelständischen Unternehmens – wer 
als Unternehmensleiter auf der sicheren Seite stehen und nicht mit seinem privaten Vermögen haften will, für den ist die 
D&O-Police unerlässlich.

95%
der deutschen Geschäftsführer sind sich über den  
Umfang ihrer persönlichen Haftung nicht bewusst.

*dpa 2019; **Statistik Direktgeschäft von GDV-Mitgliedsunternehmen

Insolvenzen von Firmen gab es im Jahr 2018 in 
Deutschland.*

19.900

der Entscheider glauben, dass sie durch die Pflichteinlage 
ihrer GmbH geschützt sind.

74%

D&O-Schadensleistungen im Jahr 2017 wurden in 
Deutschland durch Versicherer erbracht.** 

198 Mio.



Die Managerhaftpflicht (D&O)
Wie schätzen Sie Ihre Lage ein?

1. Wie schätzen Sie ihre persönliche Haftung ein? Bis zu welchem Betrag haften Sie?

2. Haften Sie ausschließlich für selbstverursachte Schäden?

3. Von wem können Ansprüche gegen Sie erhoben werden?

4. Wer muss den Beweis erbringen, ob Sie im Schadensfall verantwortlich sind?



Die Managerhaftpflicht (D&O)
Die größten Irrtümer als Geschäftsführer einer GmbH

1. „Als Geschäftsführer bin ich arbeitsrechtlich geschützt.“

Als Organ der GmbH kommen bestimmte Aufgaben und Pflichten auf Geschäftsführer zu. Der Geschäftsführer-Anstellungsvertrag 
ist kein klassischer Arbeitsvertrag und untersteht somit nicht den arbeitsrechtlichen Schutzmechanismen.

2. „Das Kürzel mbH (mit beschränkter Haftung) bedeutet „kein Risiko“ für mich als Geschäftsführer.“

Der Zusatz „mbH“ bei einer GmbH wird oft missverstanden: Die Haftungsbeschränkung dient vornehmlich dem Schutz der Gesell-
schafter. Die GmbH braucht den Geschäftsführer, um handeln zu können und vertreten zu werden. Verletzt ein Geschäftsführer hier-
bei seine Pflicht, ist ein Durchgriff auf das Privatvermögen des dann persönlich haftenden Geschäftsführers möglich.

3. „Als Geschäftsführer hafte ich nur für meine eigenen Fehler und Entscheidungen.“

Geschäftsführer haften gesamtschuldnerisch. Gemäß dem Motto „einer für alle, alle für einen“ bedeutet gesamtschuldnerische Haf-
tung, dass mehrere Geschäftsführer für den selben Schaden gemeinsam verantwortlich sind. Diese Haftung wird auch als solidari-
sche Haftung bezeichnet.

4. „Mir muss erstmal nachgewiesen werden, dass ich einen Fehler gemacht habe.“

Als Geschäftsführer unterliegt man der sogenannten Beweislastumkehr. Das bedeutet, dass die Unternehmensleitung als Beklagter 
beweisen muss, dass keine Pflichtverletzung vorliegt und sorgfältig gehandelt wurde.



Die Managerhaftpflicht (D&O)
Die größten Risiken für Unternehmensleiter

Unberechtigte 
Ansprüche

Unternehmerische 
Fehlentscheidungen

DSGVO; BGB;
HGB; AktG 

Zahlung nach Eintritt 
der Überschuldung

Nicht abgeführte 
Steuer- oder 

Sozialabgaben

Überschreitung der 
Kompetenzen

Missachtung von  
Kapitalerhaltungs-  

vorschriften

Unzureichendes
 Risiko- und  

Compliance-Management



Die Managerhaftpflicht (D&O)
Wichtige Leistungen einer D&O-Deckung

	3 Übernahme von Kosten 

	3 Gerichtskosten, Gutachten, Abwehrkosten bei Strafverfahren

	3 Abwehrkosten bei Personen- und Sachschäden 	

	3 Abwehrkosten bei Verstöße gegen Datenschutz (z. B. DSGVO)

	3 Übernahme von Kautionen im Zusammenhang mit Strafverfahren 

	3 Aktive Abwehr von unberechtigten Ansprüchen

	3 Schutz vor Innen- und Aussenhaftung

	3 Vorsorgliche Rechtsberatung sowie kompetente Betreuung im Schadensfall durch exzellente Juristen

	3 Stellung von Fachleuten und Experten (z. B. bei Reputationsschäden)

	3 Gehaltsfortzahlungen

	3 Abfindungszahlungen

	3 Psychologische Betreuung



Die Managerhaftpflicht (D&O)
Unternehmens D&O oder Persönliche D&O: Was ist die individuell passende Lösung?

•	 Alle leitenden Organe des Unternehmens und weitere (wie Da-
tenschutzbeauftragte usw.) sind in einer Deckung versichert

•	 Versicherungsnehmer und Prämienzahler ist das Unternehmen

•	 Die gesamtschuldnerische Haftung ist komplett abgedeckt

•	 Das Unternehmen entscheidet über den Versicherungsschutz 
und hat einheitliche Leistungen für alle Organe

•	 Alle Tätigkeiten und Mandate in einer Deckung

•	 Geschäftsführer ist alleiniger Versicherungsnehmer

•	 Geschäftsführer entscheidet frei über die Höhe der 
Versicherungssumme

•	 Versicherungssumme steht allein einer Person voll zur 
Verfügung

•	 Geschäftsführer entscheidet allein über Umfang des Schutzes

Unternehmens D&O Persönliche D&O
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